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"Neveld a gyermeket a neki megfeleld modon, még ha megdregszik, akkor sem tér el attol."

Példabeszédek konyve 22,6

KEDVES SZULOK!

Szeretettel és tisztelettel koszontjik Ondket a Csillagkert Balatonaracsi Reforméatus Ovodaban!
Az elkdvetkezd években koz0s lesz az 6romiink €s a feleldsségiink a gyermekek nevelése soran. Ezért
szeretnénk, ha kapcsolatunk a kolcsonds bizalomra és tiszteletre épulne, melyben valodi partnerek
lehetnénk.

Ahhoz, hogy ez az egyiittmiikddés eredményes €s jo legyen, engedjék meg, hogy figyelmiikbe ajanljuk
az ovoda életét meghatarozé fontosabb szokésokat, szabalyokat.

Bizunk benne, hogy segit az eligazodasban, a megértésben, és a sziil6i jogok és kotelességek
megismeréseben.

Kérjuk, hogy az alabbiakban megfogalmazott hazirendet figyelmesen olvassak végig es a gyermekek
érdekében torekedjenek a benne foglaltak betartasara.

Nevelotestiiletiink koszoni megeldlegezett bizalmukat és egyiittmiikddésiiket!



1 Altalanos informéciok az 6vodarél

Az intézmény neve, cime, telefonszama, e-mail cime:
Csillagkert Balatonaracsi Reformatus Ovoda
8230 Balatonfured- Aracs  Tel: 20/268-2714

Iskolalépcsd u. 4. e-mail: csillagkertovoda.aracs@gmail.com

Az intézmény fenntartdja és cime:
A Balatonaracsi Reforméatus Egyhazkdzség
8230 Balatonfiired-Aracs, Loczy Lajos u. 70.

Az intézményvezeto neve:

dr Béacsi Istvanné Tel: 20/268-2714
Az intézményvezeti-helyettes neve:

Szelesné Fehér Viktoria Tel: 20/268-2714

A felveheto maximalis gyermek: 67 16

Az intézmény csoportjainak szama: 3 csoport

1.1 Jogi szabalyzas

« A 20/2012. (VIII. 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmenyek miikodésérdl és a

kdznevelési intézmények névhasznalatarol és modositasali

A 229/2012. (VI 28.) Kormany Rendelete a nemzeti koznevelésrdl sz6lo torvény

végrehajtasarol
e A 2011. évi CXC. torvény a Nemzeti Koznevelésrol
« 1997. évi XXXI. tv. a Gyermekek védelmérdl és gyamiigyi igazgatasrol

« 363/2012. (XII. 17.) Kormanyrendelet az Ovodai Nevelés Orszagos Alapprogramjarol

» Neveldtestiileti hatarozatok



1.2 A hazirend célja

A reformatus 6voda hazirendjének meghatarozasakor elsérendii szempontnak tekintjiik, hogy azok a
szabalyok, melyek a gyermekek életrendjét meghatarozzdk, nem pusztan a k6z6s munka menetét
biztosito eldirasok, hanem ennek a kdzosségnek jellemet alakito hagyomanyai is.

Az 6voda kdzdssegi életét a hazirend szabalyozza. Célja, hogy olyan normaékat, elbirasokat, jeloljon
meg, amelyek biztositjak és tudatositjak benniink, hogy az 6voda gyermek és felndtt tagjai keresztyén
kozosségéhez tartozunk. Felelések vagyunk az dvoda jo hirnevéért. Isten és emberszeretet, az

udvariassag, a kdlcsonds megbecsiilés iratlan szabalyai mellett a hazirend el6irasai koteleznek.

1.3 A hézirend hatélya

A hazirend személyi hatalya kiterjed:
- az intézménnyel munkajogi jogviszonyban 1évé személyekre,

- az Gvodai ellatasaban részesulé gyermekekre és a szuleikre.

A hazirend idébeli hatélya:
- a gyermekek és sziileik vonatkozasaban a beiratkozaskor (az intézményi gyermeki jogviszony
kezdetekor) keletkezik és az intézményi gyermeki jogviszony megsziinéséig tart

- kiterjed a teljes nevelési évre, beleértve a szlineteket is.

A hazirend teruleti hatalya:

A hazirend eléirdsait az intézmény teriiletén azon magatartasi szabalyait, melyek értelmezhet6ek
intézményen Kivul is — az intézmény altal szervezett programok, foglalkozasok esetében — az
intézmény teriletén Kivil is alkalmazni kell.

A hazirend hatalyba lépésére vonatkoz6 szabalyok:

A hézirendet az 6voda vezet6je késziti el, és a nevelétestilet fogadja el. A hazirend elfogadasakor,
illetve modositasakor, a sziil6 szervezet véleményezési jogot gyakorol. A hazirendet a nevelétestilet

részérdl az ovodavezeto irja ala. A hazirendet a Fenntarto hagyja jova.



1.4 A héazirend nyilvanossaga

A hézirend az intézmény honlapjan nyilvanosséagra ker(lt. Emellett a hazirendet ki van fliggesztve a
kdzponti faliujsagra, oly modon, hogy azt a sziilok, szabadon megtekinthessék.

A héazirend egy-egy példanyat at kell adni:

- a szll6i szervezet képviseloinek

- valamennyi pedagogusnak és egyeb foglalkoztatottnak,

- a gyermek sziléjének az 6vodaba torténd beiratkozas utani els6 sziiléértekezleten.

A hazirend valtozasakor a hazirendet ismételten nyilvanossagra kell hozni, a hazirend egy-egy

példanyat ismét at kell adni az érintetteknek.

1.5 Az 6vodai nevelés célja

A gyermek nevelése, aki érzelmileg gazdag, nyitott, érdekl6d6, masokat elfogadd, egyilittmiikodo,
sziilohelyéhez kotddd, kdrnyezetében jol tajékozodo egyéniség.

A gyermekek ismerjék meg a teremtd Isten csodalatos vildgat, tiszteljék és Orizzék azt. Bontakozzék
ki a kornyezetukbe jol eligazodo, sokoldalt, boldog, harmonikus személyiseg - differencialt
személyiség fejlesztes.

Alakuljon ki bennik a helyes 6nértékelés és keresztyén értékrend.

A nevelési példa alapjan ismerjék meg az utat, mely az Ur Jézushoz vezet.

Egyéni komplex képességfejlesztéssel valjanak alkalmassa az iskolai életmodra.

Ovodank nevels intézmény, s mint ilyen a gyermeki személyiség kibontakoztataséara, nevelésére,

fejlesztésére torekszik.



2 AZ OVODA MUKODESENEK RENDJE

2.1 Azintézmény pontos nyitva tartasa

A nevelési év: Targy év szeptember 1-t61 kdvetkez6 év augusztus 31-ig tart.

A téli sziinet: Az 6voda karacsony és Ujev kdzott zarva tart.

Az bvoda az iskolai Oszi, téli, tavaszi sziinetekhez igazodva, igény szerint tart nyitva (minimum
létszam 5 £6).

A nyari zaras: augusztus els6 3 hetében a Fenntartdé engedélye alapjan. A pontos idépontrdl februar
18-ig értesitjiik a sziiloket.

Osszevont csoportok mitkddnek: jinius, julius, augusztusban.

Osszevont csoportok miikddhetnek: jelentésebb 1étszamcsdkkenés (iskolai szlinetek alatt, nagyobb
mértékii megbetegedések, pedagogus hianyzas) miatt.

Az nevelés nélkiili napok szdma: 5 nap lehet.

A nevelésnélkili munkanap pontos idejérél - azt megel6zéen legalabb 7 munkanappal - az dvoda

honlapjan, illetve a csoportok hirdetéin tajékoztatjuk a sziloket. Tudomasul vételét a sziilok

alairasukkal igazoljék, a csoportba kiilon erre a célra kiadott névsorokon.

Az Ovoda nyari zarva tartasarol (Fenntartdi engedely alapjan) februar 15-ig értesitjiik a sziiloket.

2.2 A gyermekek érkezésének és tavozasanak rendje

A napi nyitva tartas: hétf6t61 péntekig, 6.30-16.30-ig tart nyitva.

Reggel 6.30-7.30-ig a gyermeket 6vodapedagdgus fogadja az ligyeletes csoportban.

A gyermekek 7.30-16.00-ig sajat termiikben tartdzkodnak, majd 16.00-16.30-ig 6sszevont csoportban
vannak.

Az oOvodai tevékenységek zavartalan miikodése, a csoportok nyugalma, valamint a
neveldmunkank eredményessége érdekében a gyermekeknek reggel 8°°-ig kell beérkezniiik sajat
csoportjaikba. Az 6voda neveldtestiilete kéri a sziiléket, hogy tankoteles kord gyermekeiket
legkésébb 8%°-ig hozzak be az dvodaba az iskolai alkalmassag elérése érdekében. A gyermekek
nevelése folyamatos napirend alapjan torténik, mely szerint az 6vodapedagdgus a foglalkozasokat a
gyermek jatékahoz, mindennapi tevékenységehez kapcsolja. Zavarja €és megzavarja a napirendet, a
tevékenységeket, ha egy késon érkez6 gyermek atvételével meg kell szakitani a gyermekekkel valo

foglalkozast.



A napirend megismerése a sziild szdmara fontos feladat, mert az 6voddba érkezés €s az onnan vald
tdvozés rendjét meghatarozza. A sziil6 csak a napirend zavarasa nélkiil hozhatja kés6bb vagy viheti el
hamarabb a gyermekét.

Az alabbi idoépontokban a napirend zavarasa nélkiil hozhatjak be és vihetik el gyermekiiket:
Reggel 6%-8%-ig

Délben 12%°-13%-jg

Délutan 14%-tol folyamatosan

A kaput reggel 6°° oratol 160 oraig zarva kell tartani. A sziilok fel tudjak oldani a felsé zarat, amit
kérlink, hogy mindig zarjanak vissza.

A kapu zarva tartasa a gyermekek biztonsagat és az idegen latogatdk, elkdborl6 allatok tavol tartasat
szolgalja! Csak felnétt nyithatja és zarhatja a kaput! Mas gyermekét a kapun kiengedni TILOS!
A gyermek 6vodaban tartozkodasanak maximalis ideje: 10 ora.

A sziilo a gyermekét ovodaba érkezésekor minden esetben személyesen adja at az ovondnek,
egyébkent - ha a gyerek valamilyen oknal fogva nem megy be a csoportszobaba és az 6voné nem tud
a gyermek jelenlétérél - nem vallalhat érte felelosséget.

A gyermek hazavitele ebéd utan 123° -13%-ig torténik.

Kérijiik a jeldlt idépontok pontos betartasat, mivel a korabbi érkezés (1230 elbtt) a gyermekek nyugodt
déli étkezését, illetve a késobbi érkezés (13% utan) a délutani pihendt zavarja!

Az itt alvo gyermekek esetében kérjik, hogy torekedjenek a 15°°-tél torténé hazavitelre.

A délutani tigyelet rendje: 16%°- 16%-ig a gyermekek Gsszevont csoportban vannak egy pedagdgus és
(az udvaron) egy dajka felligyelete alatt.

A gyermeket hazavitelkor az 6vondnd személyesen adja at a sziilonek.

A sziil6 irasos engedélye sziikséges ahhoz, hogy az 6vodapedagogusok a gyermeket (14 életévét még
be nem t6ltott) testvérrel, idegennel haza engedjék, az irdsos engedélyt a sziilének kell atadni az 6voné
részére év elején, de legalabb 1 nappal az aktualis nap elétt. A listdn szereplé személyek kilon
bejelentés nélkil elvihetik a gyermeket.

A valofélben 1év6 vagy elvalt sziilok esetén a gyermeket az a sziild viheti el, akinél a gyermek
elhelyezésérdl jogerds birdi végzés van, kivéve, ha a sziild irasban masképp rendelkezik.
Gyermekeinket szeretnénk arra nevelni, hogy 6vodaba érkezéskor és tavozaskor 6vodank lelkiiletéhez
illéen ,,Aldas, békesség! — ,,Istennek dicsOség!” - gel kdszonjenek a felndttnek és tarsaiknak. Ha
megérkeznek értuk, jatékukat helyére téve kdszonjenek el, és ne varakoztassak szileiket. E nevelésiink
eredménye érdekében kérjik, hogy tavozaskor mar ne engedjék vissza gyermekeiket a csoportszobaba,

ill. az udvari jatékokhoz.



Az 6vodaban tartézkodo gyermekek biztonsaganak érdekében kérjiik, hogy azok a sziilok, akik
gyermekeikrol részletes informaciot szeretnének kérni vagy kozolni, az 6vodapedagogussal elore
egyeztetett fogadodran tegyék meg azt, és semmiképpen nem a gyermek érkezésekor vagy
tavozasakor, amikor elvonhatjak a pedagogus figyelmét a tobbi gyermekrol.

Az udvaron - a balesetveszély elkeriilése és az attekinthetoség érdekében - csak addig

tartdozkodjanak a sziilok, testvérek, mig a gyermekiiket atveszik és elkoszonnek. Kisebb vagy

nagyobb (nem 6vodas) testvér sziiloi feliigyelet nélkiil nem tartozkodhat az udvaron.

Amennyiben az 6voda zarésaig (16.30-ig) nem jonnek a gyermekért, az tigyeletes 6voné megprobalja
telefonon elérni a csaladot, és mindaddig felligyeletet biztosit, amig a gyermekért meg nem érkeznek.
Tdbbszori eset utan értesitjik a Csaladsegit6-és Gyermekjoléti Szolgalatot.

Kérjik a sziiloket, hogy a délutani késést isvekezzenek elkeriilni, ezért gyermekeikért 16.20-ig

legyenek szivesek érte jonnil

Sziveskedjenek overmekeik biztonsagérzetének megorzése érdekében megfelelo idopontban

érkezni, az intézmény zarasi idejét szem elott tartva.

Lathatas az 6vodaban nincs, ezt a sziiléknek, (nagysziiloknek) az intézményen Kivil kell megoldaniuk!



3 AZ OVODAI JOGVISZONY

3.1 Az dvodai elhelyezés igénybevétele

Az Ovodai beiratds ideje: targyév aprilis 20-a és majus 20-a kozotti idoben a fenntarto
rendelkezése alapjan.

Az 6vodai beiratkozas a gyermek és a sziil személyes megjelenésével torténik, a gyermekre
vonatkozd adatok rogzitésével, amit a sziilok tajékoztatasa eléz meg.
Beiratkozéaskor bemutatasra ker(il a gyermek nevére kiallitott személyi azonosito és a lakcimet igazol6
hatdségi igazolvany, valamint a gyermek magyar nyelvii sziiletési anyakonyvi kivonata, amennyiben
rendelkezik szakértdi véleménnyel, az igazolds bemutatasa a szakellatas biztositasa érdekében, TAJ-
kartyaja, valamint a sziilok személyazonossagat igazolé dokumentumok.
Az 6vodai beiratast megeldzden lehetdséget biztositunk 6vodank minél alaposabb megismerésére, az
ovodai nyilt hét keretein belil.

A gyermek 6vodai felvételrdl vagy az esetleges elutasitasrol irdsban értesitjiik a sziiloket. Az
elutasitasrol hozott dontést hatarozat formajaban kozoljik a sziilével és tajékoztatjuk a jogorvoslati

lehetdségekrol.

3.2 Az 6vodaba valo felvétel feltétele:

e A gyermek megbizhato szobatisztasaga
/Torvényi szabalyozas ugyan nincs arrol, hogy csak szobatiszta gyermek kezdheti meg az
ovodai nevelést, de intézményiink sem személyi, sem targyi feltételeiben nincs felkészllve a nem
szobatiszta gyermekek fogadasara/

e A gyermek egészséges, kozosségbe lephet (hazi gyermekorvos altal erre vonatkozdan kiadott)

igazolas.

Az dvodai elhelyezést igénybe lehet, illetve kell venni az aldbbi esetekben:
e A gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjaig a harmadik életévét betdlti, a
nevelési év kezdd napjatol legalabb napi négy draban dvodai foglalkozason vesz részt. A jegyz0
- az egyhazi és magan fenntartasu intézmények esetében a fenntartdé - a sziild indoklasos
kérelmére a gyermek Otodik életévének betdltéséig az ovodavezetd, valamint a védond
egyetértésével, a gyermek jogos érdekét szem elbtt tartva, - felmentési eljaras keretében -
felmentést adhat a kotelezd 6vodai nevelésben vald részvétel alol, ha a gyermek csaladi

korulményei, képességeinek kibontakoztatasa, sajatos helyzete indokolja.
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e A felmentési eljaras kezdeményezésére nincs sziikség abban az esetben, ha sziil6 a beiratkozas
utolso hatarnapjat kovetd tizenot napon beliil bejelenti a teriiletileg illetékes jegyzOonek, hogy a
csalad kulfoldi szolgalata, munkavallalasa miatt gyermeke az dvodakotelezettséget kiilfoldon
teljesiti. Ez esetben az évodakoteles gyermek 6vodai jogviszonya megsziinik.

e A kiemelt figyelmet igénylé gyermek, ezen beliil kiilonleges banasmédot igénylé gyermek
esetében az Gvodai nevelést az 6voda Alapitdé Okiratdban meghatarozottak szerint tudja az

intézmény felvallalni.

Jogosult a napkdzbeni ellatas igénybevételére az a kisgyermek, akinek felvételét a gyamhatdsag

kezdeményezte.
3.3 A tavolmaradas igazolasa:
Hianyzasok rendje: az 6vodaba felvett gyermek koteles rendszeresen dvodaba jarni. Kérjik, hogy a

tavolmaradas igazolasanak szabalyait sziveskedjenek betartani.

Hianyzas esetén a sziilé 9°°-ig személyesen, vagy telefonon értesitse az 6vodat Tel: 20/268-2714.

Igazolt a hianyzas, ha:

e agyermek betegseget orvos igazolja, és az orvos a gyermeket az 6vodalatogatastol eltiltja,

e a gyermek - a sziild elézetes irasbeli kérelmére — engedelyt kapott a tavolmaradasra. Az

engedélyezés helyi rendje a kovetkezo:

Papiralapu hivatalos kikérét kell benyujtani, melyet:
- (ha a kikérés 1-3 napig terjed) az 6vodapedagogus, illetve
- (ha a kikérés 3 napon tul terjed) az 6vodavezet6 hagy jova

e agyermek hatdsaqgi intézkedés, felmentési eljaras (jegyz0) vagy egyéb alapos indok miatt nem

tudott kotelezettségének eleget tenni.

Amennyiben a sziild elére jelzi a tavolmaradast, abban az esetben nem koteles indokolni a
gyermek hidnyzasanak okat.
A hidnyzas utOlagos orvosi igazolasat az dvodai nevelésben vald ismételt részvétel

megkezdésekor be kell mutatni.

Barmilyen indokbol torténo be nem jelentett hianyzas, illetve az orvosi igazolas elmaradasa

igazolatlan hidnyzasnak mindgsiil.
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3.4 Megsziinik az 6vodai elhelyezés, abban az esetben, ha:

A gyermeket masik dvoda atvette, az atvétel napjan.

A sziild irasban bejelenti a jegyzének, hogy a gyermeke kiilfoldon teljesiti az

ovodakotelezettséget, és a sziild irasban jelzi az 6voda felé, hogy gyermeke kimarad, a

bejelentésben megjeldlt napon.

A gyermeket felvették az iskolaba, a nevelési év utols6 napjan.

A gyermeket nem vették fel az iskolaba, annak a nevelési évnek az utolsé napjan, amelyben a

nyolcadik életévét betolti.

Ha a nevelési-oktatasi intézmény jogutdd nélkiil megsziinik.

3.5 A gyermekek étkeztetése az vodaban, téritési dij

Az o0voda a gyermek szamara napi harom étkezést (tizorai, ebéd, uzsonna) biztosit.

Az 6vodaban fogyasztott ételt a Szent Benedek Altalanos Iskola, Alapfoku Miivészeti Iskola és

Kollégium balatonfuredi tagintézményének konyhaja késziti és szallitja az 6vodaba.

Az étkezessel kapcsolatos jogszabalyok 2015. szeptember 1-t61 a kovetkezOképpen modosultak:

A gyermekétkeztetés soran az intézményi téritési dij 100%-at normativ kedvezményként kell

biztositani (a tovabbiakban: ingyenes étkezés)

A bolcsodei ellatasban vagy Ovodai nevelésben részesiilé gyermek utan, ha

rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesl,

tartdésan beteg vagy fogyatékos, vagy olyan csaladban él, amelyben tartdsan beteg
vagy fogyatékos gyermeket nevelnek,

olyan csaladban él, amelyben harom vagy tébb gyermeket nevelnek,

olyan csalddban ¢l, amelyben a sziil6 nyilatkozata alapjan az egy fore jutdé havi
jovedelem Osszege nem haladja meg a kotelezé legkisebb munkabér személyi
jovedelemadoval, munkavallaldi, egészségbiztositasi és  nyugdijjarulékkal
csokkentett 6sszegének 130%-4t,

nevelésbe vételét rendelte el a gyamhatdsag.

Igényelheti az ingyenes gyermekeétkeztetést:

az 6vodaba jaro gyermek sziildje (elég, ha az egyik sziild igényli),
az 6vodaba jaré gyermek csalddba fogad6é gyamja,

a nevelésbe vett, 6vodaba jar6 gyermek neveldsziildje, vagy gyermekotthon vezetdje.

Az ingyenes gyermekétkeztetés igénylése az Ovoda altal atadott nyilatkozattal lehetséges, melyet a

sziil6 kit6ltés utan visszajuttat az 6vodaba.
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Azokban az esetekben, amikor az ingyenes étkezés kritériumai nem allnak fenn étkezési téritési dijat
kell fizetni, melynek befizetése minden hdénapban az elére megjelolt napon torténik, a sajat
tagintézményben.

Idejérdl a helyi szokasoknak megfelelden értesiilnek.

Kérjiik az befizetés idopontjanak pontos betartasat!

A téritési dij egész honapra megallapitott 6sszeg. Téritési dij nem fizetése esetén a gyermek szamara
étkezést nem tudunk biztositani.

Orvos altal igazolt ételallergiaban szenved6 gyermek részére diétas étkezést biztositunk.

Az étkezési ido utan érkezo syermekek ellatasarol az ovoda Kiilon nem tud gondoskodni.

Az 6vodaban az étkezés megfelelden kialakitott helyen és feltételekkel torténik. Kiilon étkezni az
6voda egyéb mas tertiletén nem lehet, ezért ne adjanak csokoladét, ragbgumit, sth. gyermekiiknek
elvalaskor vagy talalkozaskor!

A hianyzasok miatti visszatérités a kdvetkezo befizetéskor irhatd jova.

A hianyz6 gyermek ebédjének elvitelére nincs lehetdség.

Az étkezés lemondhatd telefonon, vagy személyesen 9.%-ig, azonban ha a hianyzas megadott utolsd
napjan 9.%-ig jelzés nem érkezik, masnapra behtizzuk a gyermeket. Az étkezés lemondasa, ill. kérése
a bejelentést koveté naptdl érvenyes.

Bejelentés elmulasztasa esetén a téritési dij visszafizetésére nincs lehetdség.

A gyermekek altal elfogyasztott ételbdl az ételmintat 48 draig megorizziik.

Kirandulasok alkalmaval az 6vodapedagogus elore tajékoztatja sziiloket az étkezés modjarol.

3.6 A gyermekek szdmara behozhato targyak

e A gyermek 6vodéaba hozott értéktargyaiért (nyaklanc, fiilbevalo, karkotd), azok megorzéséért,
eltinéséért az Ovoda feleldsséget nem vallal! Balesetveszély miatt, kérjikk, ezeket
sziveskedjenek melldzni.

e Az Ovodai élet gyakorldsdhoz nem sziikséges eszk6zok, targyak serllhetnek, elkeveredhetnek,
behozataluk TILOS!

e Az agressziv jatékra 6sztonzé jatékok, targyak behozatalanak tilalma pl.: kard, pisztoly, robot
stb.

o Ovodas gyermeknek nem vald targyak behozatala (pl.: mobiltelefon) TILOS!

e A gyermek altal behozott targyakat az 6vodapedagdgussal megbeszélt helyen lehet tarolni.
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3.7 A gyermekek ruhézata az 6vodéban

e Jellemezze a praktikussag, kényelem, tisztasag,

e A gyermek szamara szobai valtoruhat, valtocipot (jol szelldzé labbeli, nem papucs) kériink,
melyek az egészségi, kényelmi szempontoknak megfelelnek.

e Udvari jatékhoz valtéruhat,

e Tornahoz kényelmes ruhat kériink (révidnadrag, polo, tornacipd)

o Kérjuk, jellel vagy névvel ellatni a gyermek holmijat — a csere megel6zése érdekében.

e A gyermek ruhdzatat a jelével ellatott 6lt6z0szekrénybe helyezzék.

e Aruhazat tisztasagat kérjik, naponta figyeljék, sziikség szerint cseréljék, gyermekik apoltsaga
érdekében.

e Mindig tartsanak potruhazatot a gyermek 6ltozozsakjaban — 1-2 valtas alsonemi 1-1 db
polo, révidnadrag, ill. szoknya, tréningruha.

e Agynemiit, huzatot, t5r5lkoz6t, fogkefét (cserére), véllfas zsakot, csereruhéakat és tornaruhat az
Oszi, téli, tavaszi €s nyari sziinet megkezdése eldtt vigyék haza mosasra.

e Ovodai iinnepeinkrdl, azok idejérél, az iinneplés modjarol, iinnepi ruha sziikségességérol

idében tajékoztatast kapnak az 6vonoktol.

3.8 Jutalmazo és fegyelmezo intézkedések elvei, formai

Ovodai nevelésiink sordn a pozitiv megerdsitésre toreksziink.

A gyermekek jutalmazasi, fegyelmezési elvei:

- kdvetkezetesség elve

- az aranyossag elve (a cselekvés mertékevel legyen aranyos)

- értelmezeés elve (a tett és kovetkezménye kozotti 6sszefligges értelmezése)

- 1d0zités elve (a tett utan kozvetleniil)

- mérsékelt jutalom, vagy blntetés elve — biztositani a fokozas lehetoségét

- az adott cselekvés értékelésének elve (sohasem a gyermeket magat mindsitjiik, hanem a viselkedéset,
eréfeszitését értékeljiik)

A jutalmazas formai:

- a dicséret kiilonb6z6 modjai (kiilonboz6 biztatdé metakommunikacios, kommunikacids technikék,
amelyek a pozitiv cselekedet megerdsitésére iranyulnak)

- megbizatasok adasa, tevékenységbe val6 bevonas,
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- a csoport szamara kiemelkedo plusz élmények nytjtasa, a csoport kedvelt elfoglaltsaganak biztositasa
(kirdndulas, 6vodan kivuli jatszotérre menes, séta, stb.)

Targyi jutalmazast az Gvodaban nem alkalmazunk. Kivételt képeznek azok az esetek, amikor

kiilonboz6 rendezvényeken elismerésben részesiilnek (pl. rajzpalyazat, sportverseny, stb.) a dijazottak,

ill. a kiemelt figyelmet igényl6 gyermekek speciélis motivald esetei.

Fegyelmezo intézkedések:

Az ovodapedagogus feladata, feleldssége a gyermekekkel megismertetni, elfogadtatni, azokat a
viselkedési szokasokat, amelyek eltérnek az otthoniaktdl, de teljesitésiik elengedhetetlen a kdz0sségi
élet és tevékenység szempontjabdl.

Bevonjuk a gyermekeket a szabalyok kialakitasaba, ha szlikséges Ujabb szabalyok megfogalmazéséba.
A blntetés lehetséges formai:

- rosszallo tekintet, figyelmeztetés a szabalyra,

- balesetveszély, agresszio esetén a cselekvés folytatasanak azonnali megakadalyozasa,

- id6legesen a gyermek kivonasa egy-egy adott tevékenységbdl (maximum. 5-percre), ill. az adott
tevékenységbdl mas, 6vond altal javasolt jatékba iranyitas.

Szigoruan tilos olyan fegyelmezési modszerek alkalmazéasa, amely a gyermeket megalazo

helyzetbe hozza, sérti személyisegi jogait, emberi méltdsagat.
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4 GYERMEKEK AZ OVODABAN, JOGOK, KOTELESSEGEK

4.1 A sziil6 kotelességei és jogai

A sziilo kotelessége, hogy:

e gondoskodjon gyermeke értelmi, testi, érzelmi és erkdlcsi fejlédéséhez sziikséges feltételekrol
¢s arrol, hogy gyermeke teljesitse kotelességeit, tovabba megadjon ehhez minden tdle elvarhato
segitséget, egylittmiikodve az intézménnyel, figyelemmel kisérje gyermeke fejlodését,

e Diztositsa gyermeke Ovodai nevelésben vald részvételét, tovabba tankotelezettségének
teljesitését,

e tiszteletben tartsa az 6voda vezet6i, pedagogusai, munkatarsai emberi méltosagat es jogait,
tiszteletet tandsitson irantuk,

o sziil6 kotelessége, hogy gyermekével megjelenjen a nevelési tanacsadason, tovabba biztositsa
gyermekének az iskolapszichologusi, 6vodapszichologusi vizsgalaton és a fejleszté foglalkozasokon
valo részveételét, ha a gyermekkel foglalkozo pedagogus erre javaslatot tesz. Ha az e bekezdéseben
foglalt kotelezettségének a sziild nem tesz eleget, a jegyz0 kotelezi a sziilot kotelezettségének

betartasara.

A s7iil6 joga, hogy:

e a sziild gyermeke adottsagainak, képességeinek, érdeklodésének megfelelden, sajat vallasi,
vilagnézeti meggy6zOodésére, nemzetiségi hovatartozasara tekintettel szabadon valaszthat
ovodat, iskolat, kollégiumot

e a halmozottan hdtranyos helyzetii gyermek sziildjét megilleti az a jog, hogy gyermeke 6vodaba
jaratasdhoz — a gyermekek védelmérél és a gyamiigyi igazgatasrol szolo torvényben
meghatarozottak szerint — anyagi tdimogatast kapjon

e a szild joga, hogy gyermeke neveléséhez igénybe vegye a pedagogiai szakszolgélat

intézményének szolgaltatasait (logopédiai, pedagogiai szlirdvizsgalat, fejlesztések)

A sziil6 joga kiilondsen, hogy:

e megismerje a nevelési-oktatasi intézmény pedagdgiai programjat, hazirendjét, tajékoztatast
kapjon az abban foglaltakrdl,
o gyermeke fejlddésérél, magaviseletérdl rendszeresen részletes és érdemi tajékoztatast,

neveléséhez tanacsokat, segitséget kapjon — fogadddra alkalmaival,

16



kezdeményezze sziildi szervezet létrehozasat, és annak munkajaban, tovabba a sziili
képviselok megvalasztasaban, mint valasztd, és mint megvalaszthatd személy részt vegyen,
irasbeli javaslatat a nevelési-oktatasi intézmény vezetdje, a nevelGtestiilet, a sziili szervezet,
a pedagdgus megvizsgalja, és arra valaszt kapjon,

a nevelési-oktatasi intézmény vezet6je vagy a pedagdgus hozzajarulasaval részt vegyen a
foglalkozasokon,

személyesen vagy képvisel6i Gtjan - jogszabalyban meghatarozottak szerint - részt vegyen az
érdekeit érinté dontések meghozatalaban,

az oktatasi jogok biztosahoz forduljon.

Az 6vodaban mikodo sziiloi szervezet figyelemmel Kiséri a gyermeki jogok érvényesilését, a

pedagdgiai munka eredmenyessegét.

A gyermeki személyiséget kulonleges védelem illeti meg.

A gyermeknek joga, hogy képességeinek, adottsagainak megfelelé nevelésben, oktatashan
részesuljon.

A nevelési, oktatasi intézményben, biztonsagban és egészséges kornyezetben neveljek, és
oktassdk, oOvodai életrendjét, pihendidd, szabadidd, testmozgas beépitésével, sportolasi,
¢étkezési lehetdségek biztositasaval életkoranak és fejlettségének megfelelden, differencialtan
alakitsak ki.

A gyermek jogait tiszteletben kell tartani, és vedelmet kell szamara biztositani fizikai és lelki
erdszakkal szemben.

A gyermek nem vethet6 ala testi és lelki fenyitésnek.

Nem szabad a gyermeket levegdztetésbdl kihagyni, ételt raerdltetni, vagy azt biintetésbol
megvonni.

A gyermeket kdzvetlen vagy kdzvetett hatranyos megkulénboztetés nem érheti.

A gyermeknek joga, hogy adottsagainak megfelelé megkiilonboztetett ellatasban részesiljon,
segitséget kapjon a pedagdgiai szakszolgalattol.

A gyermek az oOvoda eszkozeit (jatékok, foglalkozasi fejlesztéeszkozok), berendezéseit
(butorok, tornaszerek) felszereléseit ingyenesen, de rendeltetésszeriien hasznalhatja, arra
vigyaznia kell.

A gyermek joga, hogy rendszeres egészséguigyi felugyeletben és ellatasban részesuljon.
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A gyermek kotelességei:

Eletkoranak és fejlettségének megfelelden, ettél fliggd elvarhaté szinten:

tartsa be a csoport szokéas-, és szabalyrendszerében foglaltakat;

Ovja sajat és tarsai testi épségét;

tartsa be az 6voda helyiségei és az vodahoz tartozo teriletek hasznalati rendjét;

Orizze meg, illetleg az eldirdsoknak megfeleléen kezelje az dvodaban hasznilt jatékokat,
berendezési targyakat, 6vja az 6voda létesitményeit, eszkdzeit;

tartsa tiszteletben az 6voda dolgozdi, 6vodastarsai és azok sziilei emberi méltdsagat, jogait.

A gyermekcsoport fejlédésérdl sziildi értekezleten adunk részletes tajékoztatast.

A gyermekek egyéni fejlédésérdl elére egyeztetett idépontban fogaddoran, valamint az ,,Egyéni

fejlodési naplo” kitdltése utan siirgds esetekben az adott napon négyszemkozti beszélgetés soran,

adunk tajékoztatast.

Az dGvodaba beiratott gyermek szamara a felvétel folyamatos, az dvoda egesz napos elhelyezést

biztosit.

Az Ovodai nevelés addig tart, mig a gyermek az iskolai eletmddra alkalmassag torvényben el6irt

kritériumait eléri.
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5 EGYUTTMUKODES A SZULOKKEL

Az 6vodankba jard gyerekeket arra neveljiik, hogy tiszteljék a felnbtteket, szeressék és fogadjak el
egymast, legyenek képesek alkalmazkodni, ugyanakkor tiszteletteljesen fejezzék ki érzéseiket. A
felmeriil6 konfliktusokat, 6nérvényesitésiiket ne durvasaggal, er6szakossaggal, arulkodassal oldjak
meg.

Ezen torekvésiink sikerességének érdekében kérjiik, hogy otthon is ezeket az alapelveket erdsitsék
gyermekeikben.

A sziiléknek lehetségiik van — és mi igényeljik is -, hogy az évodaban folyd pedagdgiai munka
kialakitasaban, annak gyakorlataban, mint partnereink, aktivan vegyenek részt, otleteikkel segitsék el
kdz0s célunk megvalositasat.

Ezek a lehetéségek:

- szil6é1 forumok

- szll61 beszélgetések, (a csoport ¢életével kapcsolatos megbeszélések)

- kdzos rendezvények el6készitése, lebonyolitasa

- jatszo es munkadélutanok

- fogadodrak évodapedagdgussal

- az 6vondvel vagy a vezetdvel torténd rovid esetenkénti megbeszélések
Nyilt napok szervezése a feladat-ellatasi helyek altal meghatarozottak alapjan torténik.

Ko6zérdekli informaciokrol a sziilok a csoportok sajat faliajsagain, esetenként az dvodak honlapjan

tajékozddhatnak.
Az alapdokumentumokat az 6vodak kijeldlt kozponti helyen talaljak meg.

A gyermekrél szolo dokumentumokkal kapcsolatban a sziilék a fogadoorak alkalmaval az

ovodapedagdgusoktol és a vezetdtdl kérhetnek tdjékoztatést.

Az oOvoda altal szervezett programokrol, rendezvényekrdl, iddpontokrdl a sziildket folyamatosan
tajékoztatjuk a falidjsagokon, honlapokon és az egyéb, helyben Kkialakitott informacios

,csatornakon.” Kérjuk, hogy ezt naponta kisérjék figyelemmel!

Felmeriild kérdéseikkel, javaslataikkal szoban, vagy irdsban, személyesen vagy vdlasztott
tisztségviseldik utjan forduljanak elsdsorban gyermekiik O6vodapedagdgusaihoz, a tagdvoda

vezetdjehez, szlikség esetén az intézményvezetohoz.
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6 A GYERMEKKEL KAPCSOLATOS EGESZSEGUGYI
SZABALYOK

Ezzel kapcsolatban az 6vodai gyermekvédelem feladata elsdsorban a megel6zés és a segitségadas
személyre sz6loan.

e Az dvodaban csak teljesen egészséges gyermek tartézkodhat!

e Az 6vonbknek tilos otthonrol bekildétt gyogyszert beadniuk a gyermeknek a nap folyaman!
Kivéve - a sziil6 sajat felelosségére - életmentésre szolgald készitmények (allergia, asztma,
lazgorcs, epilepszia) esetén.

o Fert6zd betegség (baranyhimld, skarlat, majgyulladas, tetli) esetén a sziildnek bejelentési
kotelezettseége van az intezmeény felé. Az intézmény pedig a bejelentést kovetden jelez a védond
fel¢, és fertdtlenitd takaritast végez.

Az 6vond teenddje baleset vagy a nap folyaman megbetegedo gyermek esetén:

Beteg, megfazott, gydgyszert, laz- vagy kohogéscsillapitot szedé, még labadozo gyerek bevétele
az ovodaba a gyermek biztonsagos gyogyulasa es a tobbi gyerek egészségének megovasa
érdekében nem lehetséges. Ilyen esetben az 6voné kotelessége a gyermek atvételének
megtagadasa.

Betegség, serllés esetén a gyermeket haladéktalanul el kell latni (itatni, lefektetni), mik6zben a csoport
felugyeletét meg kell szervezni. Amennyiben mdd van, ra a gyermeket el kell kiiloniteni és szdmara is
felugyeletet kell biztositani. A baleset sulyossagatol fiiggden, illetve lazgorces, eszméletvesztés esetén
azonnal orvosrol kell gondoskodni (mentd, orvos), €s értesiteni kell a sziilot.

Laz, hanyas, hasmenés, hasgdrces esetén az 6vond értesiti a sziilot, hogy minél hamarabb vigye el a
gyermeket. Ebben az esetben a gyermek csak orvosi igazolassal johet Gjbdl 6vodaba. Lasd. 20/2012.
(VI1.31.) EMMI rendelet 51.8 Az igazolasnak tartalmaznia kell a betegség miatt bekOvetkezett
tavollét pontos iddtartamat is.

A gyermekek rendszeres egéeszségligyi felligyelete és ellatasa

Az 6voda gondoskodik a gyermekek rendszeres megel6zd jellegli egészségiigyi szlirésérdl,
feliigyeletérol, és ellatasarol, az alabbi terdleteken:

o fogaszati szlir6vizsgalat évente legalabb egy alkalommal az 6vodaban,

e a gyermekek, védoné altal végzett higiéniai-tisztasagi szlirévizsgalatat, igény és sziikség

szerint.
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7 EGYEB RENDELKEZESEK

A sziil6k az ovoda Kiszolgalé helyiségeit nem hasznalhatjak (mosdd, konyha, mosogatd, moso és
szaritd helyiség, felnott 61t6z0). A gyermekek csoportszobaiba és a mosdokba a sziiloéknek csak
valtocipoben szabad belépni. Kivétel a sziildi értekezletek, amikor gyermekek nem tartézkodnak a

teremben.
Az 6voda teriletére allatokat nem lehet behozni!
Az 6voda egész teriletén a dohanyzas és az alkohol fogyasztasa tilos!

Az 6voda teruletén ugynoki es reklam tevékenység nem folytathatd!

Balatonfiired, 2019.09.01.
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